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Introduction

• Fyrd

• Assizes of	arms
(1185	et	1252)

• Hue	&	Cry

Commissions	d’arrai



Les	thèmes	à	aborder

I- Recrutement	direct	:	caractéristiques	et	
modalités

II- Gratification	de	la	violence

III- Conséquences	et	particularités



I- L’usage	du	recrutement	direct
1) Qu’est	ce	qu’une	commission	d’arrai ?

1323. April 5.
Westminster.

Commission to Thomas Lercedekne and Reginald
de Botreaux to array in Cornwall 200 footmen
armed with haketons, basnets and ' palettis ' and
to lead them to the king at Newcastle upon Tyne
by the Octave of the Nativity of St. John the
Baptist to go against the Scots. [Parl. Writs.] By
K.



I- L’usage	du	recrutement	direct

2)	Qui	est	concerné	?

Ordres	du	roi

Commissionnaires

Paysans
Artisans Marins

Religieux

Ordres	du	roi

Lords

Hommes	d’armes

Recrutement	direct :	 Recrutement	féodal :	

(Soldés	par	le	roi) (Soldés	par	le	seigneur)



I- L’usage	du	recrutement	direct

3)	Fonction	et	géographie	de	la	violence
• Utilisation	des	commissions	d’arrai :	
- Intégrer	l’armée	du	roi
- Sécurisation	des	frontières
- Sécurisation	des	villes
- Sécurisation	des	côtes

- Sécurisation	du	territoire	=>	maintien	de	la	« paix	du	roi »

Conflits	avec	d’autres	royaumes	



Carte	des	comtés	de	recrutement	selon	la	localisation	
des	conflits

Ecosse

Comtés	sollicités	pour	les	
conflits	avec	l’Ecosse

Comtés	sollicités	pour	les	
conflits	avec	le	Pays	de	Galles

Pays	de	Galles	

Comtés	sollicités	pour	la	
défense	des	côtes

France



I- L’usage	du	recrutement	direct

Statut Solde	journalière

Chevalier 24		deniers	(2	sous)

Ecuyer 12	deniers

Meneur Entre	6	et	12	deniers*

Homme	d’armes 12	deniers

Hobelar (cavalier	léger) 6	deniers

Archer	monté 6	deniers

Archer 3	deniers

Piéton 2	deniers

Marin 3	deniers

Charpentier 4	deniers

Tableau	comparatif	des	soldes

1	Muid	de	froment	
=	

1	mois	de	pain

1	Muid	de	froment	
=	

2	deniers

*(Selon	l’importance	de	la	troupe	:	20	=	vintenar ;	100	=	centenar)



II- Gratifier	et	pardonner	la	violence

Octroi Remerciement

Exemption	de	
recrutement

Récompenses



II- Gratifier	et	pardonner	la	violence

2)	Le	pardon…

…	pour	avoir	servi

…	pour	servir…

…	Quand	on	est	prisonnier

…	Quand	on	est	hors	la	loi



III- Organiser	c’est	bien	mais…

1) Insécurité	et	sécurité

• Problème	des	bandes	armées	=>	Evildoers

• Nécessité	des	sauf-conduits

• Le	cas	particulier	des	îles



III- Organiser	c’est	bien	mais…

2)	Echapper	à	la	violence

• Histoire	de	gros	sous	:	l’écuage

• La	peste,	un	élément	inattendu

Danse	macabre,
gravure,	XVe siècle.



III- Organiser	c’est	bien	mais…
3)	L’incertitude	du	quotidien

• Le	zèle	des	Londoniens

• En	attendant	le	muster*

*	Rendez-vous
Boulanger	au	travail.	Missel	
Franciscain	du	XVe siècle
©	Bibliothèque	municipale	
de	Lyon	(Ms. 514,	f.	6v).



Conclusion
• Violence	et	violencis

« Item, se il avenist que aucuns, quelconque che fuist, fesist ou
volsist faire en temps avenir au pays de Flandes en aucune
ville ou lieu dychelluy pays as habitans dychelluy, a leur
successeurs ou à aucunes de aux, aucune molestation,
ompression, tort, damage, injure, violence ou autre mal en
aucune manere, par guerre, roberiè, arsins ou closeure ou
anieurissement de leur metes ou empêchement de lour loys,
libertés, franchises, ou coutumes... »

(Edouard III, 1340, membrane 35)

• Une	perception	différente	?



Conclusion
Recrutement	direct		 Armée	de	métier

Recrutement	direct	 Violence

Armée	de	métier	 Naissance	de	l’Etat	
moderne	(J.-P.	Genet)

Violence,	élément	fondamental	de	la	naissance	de	
l’État	moderne	?	


